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m o d a l i t é s  d ’ i n s c r i p t i o n
•	 Inscription uniquement en ligne sur le site :

http://formation_cra_aquitaine.eventbrite.com/

Attention, si la formation n’apparaît pas dans la liste cela 
signifie que les inscriptions ne sont pas encore ouvertes !

•	 Inscription sur liste d’attente : 
Au-delà du nombre maximum de participants les demandes 
non satisfaites sont portées sur une liste d’attente. En cas 
de désistement, la place est proposée automatiquement à 
la première personne inscrite sur cette liste.

Centre Ressources Autisme Aquitaine - formations 2026

Informations complémentaires :  
formationcra-aquitaine@ch-perrens.fr

Formation individuelle

Tarif : Gratuit

Lieu :
Centre hospitalier Charles 
Perrens  
accès par le 148 bis rue Léo 
Saignat  33000 Bordeaux 
(la salle sera précisée lors de 
votre inscription)

Dates prévisionnelles
27 + 28 avril

J2

J1
p r o g r a m m e  de 9h à 16h45

Employabilité des personnes avec TSA : 
•	Actualisation des connaissances 
•	Adaptations et aménagements aux 

particularités de fonctionnement 
•	Evaluation des connaissances
•	Vous validez vos connaissances sur 

l’accompagnement des personnes avec 
TSA par un questionnaire. Sa réussite 
conditionne l’accès à l’atelier de prise en 
main du kit’com à propos d’autisme.

Atelier de prise en main du KIT’COM à PROPOS 
d’autisme

•	Présentation des outils dédiés et 
appropriation

A l’issue de la formation, le professionnel 
signe une charte d’engagement avec le CRA-
Aquitaine précisant le cadre d’utilisation du 
KIT’COM à PROPOS d’autisme.
 
Plus de renseignements :  https://gncra.fr/
outils/kitcom/

m o d a l i t é s  p é d a g o g i q u e s

Apports théoriques / Présentations powerpoint / Vidéos / 
Témoignages / Mise en situation autour de cas cliniques et 
à partir des expériences des participants

o b j e c t i f s
•	 Approfondir la compréhension du TSA
•	 Repérer les particularités de fonctionnement impactant 

l’insertion professionnelle
•	 Proposer des adaptations et aménagements dans le 

milieu professionnel 
•	 Savoir utiliser KIT’COM à PROPOS d’autisme

p r é s e n t a t i o n
Dans le cadre de ses missions l’équipe du CRA-Aquitaine 
propose deux journées de formation aux employeurs et 
autres acteurs du monde du travail dans le but de favoriser, 
de façon pérenne, l’inclusion professionnelle des personnes 
avec TSA.

15- Faciliter l’employabilité des personnes avec TSA : 
KIT’COM à PROPOS d’autisme

p r é - r e q u i s
Avoir suivi et validé le MOOC AUTISPOC, le socle com-
mun de connaissances sur les troubles du spectre de 
l’autisme : 
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/autispoc-socle-com-
mun-de-connaissance-sur-les-troubles-du-spectr/

Employeurs publics 
Services publics de l’emploi 
services d’accompagnement à l’insertion 
professionnelle 
(Cap emploi, Missions locales, Pôle Emploi) 
Les établissements et services médico-sociaux  
Les services de santé au travail  
Les instances de tutelle (AGEFIP, FIPHFP) 

P u b l i c  c o n c e r n é


